
Diretoria de Gestão de Pessoas

PRORROGAÇÃO DO EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A Diretoria de Gestão de Pessoas e o Núcleo Permanente de Métodos

Consensuais de Solução de Conflitos – NUPEMEC prorrogam o prazo estabelecido

no edital de convocação dos candidatos  aprovados no 1º Processo Seletivo para

ingresso no Programa de Mediador Judicial  do Tribunal de Justiça do Estado de

Goiás, para o período de 25 a 28 de março de 2025. 

Caso o candidato ou candidata não tenha interesse na vaga ofertada,

poderá solicitar a sua desistência ou remanejamento, uma única vez, para o final da

lista,  mediante  formalização  por  meio  eletrônico  (docconfecdossie@tjgo.jus.br),

conforme item 12.3 do Edital de Abertura nº 001/2024. 

Os  convocados  que  não  possuírem os  documentos  comprobatórios

para  satisfação  das  condições  exigidas  não  serão  admitidos  no  Programa de

Mediador Judicial. 
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Juiz de Direito Coordenador Adjunto do Núcleo Permanente de Métodos

Consensuais de Solução de Conflitos - NUPEMEC
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