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Plano Estratégico de Comunicacdo -
Resolucdo CNJ 347/2020 para o
Tribunal de Justica de Goids (TJ-GO)

Conforme estabelecido na Resolu¢cdo CNJ 347/2020, o Centro de
Comunicacgdo Social elaborou um Plano Estratégico de
Comunicac¢do para o TJ-GO. Este plano se concentra em garantir
a implementacdo efetiva das diretrizes estabelecidas na
resolucdo, incluindo a promoc¢déo de engajamento, interacdo
colaborativa, acessibilidade a informacéo e uso de recursos
visuais para clareza.

- Publico-Alvo
Direcionado aos servidores publicos que exercem funcdes essenciais na governanca e
gestdo de contratacdes do TJ-GO.




« Canais
Intranet, Canal do Administrador de Contratos, e-maiil, e
redes sociqis

« Produtos
1. Entrevistas com Administradores de Contrato:
Entrevistas mensais sobre temas importantes para a drea de
contratacdes do tribunal. As entrevistas se concentrardo em
disseminar conhecimento e boas pradticas.

2. Informativo
O Canal do Administrador de Contratos na intranet do TJ-GO serd
a fonte principal de informacdes sobre licitacdes e contratos. Serdo
compartilhadas pilulas de conteudo quinzenais para reforcar a
comunicacdo.



« 3. Visual Law:

« Para simplificar a compreenséo, a equipe de comunicacdo criard visudis
amigaveis das leis e fluxos de trabalho relacionados a contratacdes. A ideia é
tornar a tornar as informacdes mais acessiveis.

« 4. Acessibilidade das informacées:

« Serdo utilizados recursos para garantir a acessibilidade das informacdes,
iIncluindo a descricdo de imagem, legendas e locucdo em videos.

« 5. Cartilha/Webinar:

« Para fomentar contratacdes sustentdveis, serdo desenvolvidos materiais
educativos e webinars sobre o tema de sustentabilidade nas contratacdes.




Identidade Visual

A identidade visual serd atualizada, com o objetivo de aprimorar a comunicacdo.

Essas estratégias ajudardo a implementar as diretrizes estabelecidas na Resolucéo
CNJ 347/2020 e promover uma cultura de contratacdes publicas eficazes e

sustentdveis no TJ-GO.
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