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Ficha Individual de Acompanhamento de

Desempenho de Servidores em Estagio Probatoério

Tribunal de Justiga do Estado de Goias
Diretoria de Recursos Humanos
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Unidade Administrativa:

Cargo:

Nome:

Matricula:

Data do Exercicio:

Conceito de Desempenho:

Sem Restrigdo - SR

Adequado a Fungéo - AF

Razoavel - RZ

A Desejar - AD

Indesejavel - IN

Grau de Atencéo:
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Total:

Média Global

Média:

Data:

Local:

Diretor do Foro:

Observacgbes:







