REQUERIMENTO DE DISPENSA DO

@ 'EXPEDIENTE_ 1 g(z
Y (POS-GRADUAGAO) A

RIBUNAL DE JUSTICA DO

PODER JUDICIARIO - somente titular de cargo de provimento efetivo -

Tribunal de Justica do Estado de Goias #EmConstanteSTIMETY

criado em 15/6/2023 (MFM) — atualizado em 18/10/2023 (MFM)

Nome social (caso se identifique como trans, travesti ou transexual, tendo em vista o disposto na

Resolugdo CNJ n°® 270/2018):

Registrada(o) civimente como:

Matricula:

Cargo efetivo:

Cargo em comissao ou fungéo por encargo de confianga (caso exercga):

Lotacao:

Comarca:

Endereco residencial:

Telefone(s) de contato com DDD:

E-mail:

Esta em teletrabalho?
[O] Sim. Qual a modalidade do regime? [ ] integral [ O] parcial

[O] Nao

Tendo em vista o disposto no art. 172, § 5°, da Lei n° 20.756/2020°%"="2 " solicito a

dispensa do expediente para a participagdo em curso de:
[ O] pos-graduacgéo lato sensu em area de interesse do Poder Judiciario do Estado de Goias.

[ O] pés-graduacéo stricto sensu em area de interesse do Poder Judiciario do Estado de Goias
(Mestrado).

[ O] pés-graduacgao stricto sensu em area de interesse do Poder Judiciario do Estado de Goias

(Doutorado).

Area de conhecimento do curso:




Instituicdo de ensino onde o curso sera ministrado:

Enderecgo da instituicdo de ensino:

Modalidade: [] presencial [ O] hibrida (presencial e a distancia)

Informe os dias e horarios necessarios a frequéncia regular no curso:

, de de

Assinatura da(o) requerente
(pode ser feita eletronicamente no ambiente do PROAD, caso tenha acesso)

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSTRUIR O REQUERIMENTO:

1) comprovante de matricula no curso de pods-graduagado /ato sensu ou stricto
sensu;

2) fotocopia do edital do processo seletivo, tratando-se de curso de pds-graduagao
stricto sensu;

3) documento contendo o calendario dos dias e dos horarios das aulas, a
modalidade (presencial ou hibrida), a duragdo do curso, o local de realizagdo e o conteudo
programatico.

OBSERVAGOES:

1?) a(o) requerente devera aguardar em efetivo exercicio o ato concessivo de
dispensa do expediente;

2?) inexigivel a compensacao de horario em se tratando de dispensa do expediente
para fins de participagdo em programa de pés-graduagao (/ato sensu ou stricto sensu);

33) de acordo com o art. 172 da Lei n° 20.756/2020°%%"?  fica a(o) requerente




ciente de que:

§ 5° Realizando-se o curso de pds-graduagdo na mesma localidade da lotagédo do
servidor, ou em outra de facil acesso, em lugar do afastamento previsto no caput, podera
ser concedida simples dispensa do expediente, nos dias e horarios necessarios a
frequéncia regular do curso, mediante ato do titular do 6rgédo ou entidade de lotagdo do
servidor solicitante.

§ 6° Ao servidor em estagio probatério apenas podera ser concedida a dispensa do expediente
de que trata o § 5°.

§ 7° A pés-graduacéo lato sensu aplica-se tdo somente a dispensa do expediente de que trata
o0 §5°.

§ 8° O servidor beneficiado pelo afastamento previsto no caput, bem como pela dispensa
de expediente do § 5° devera:

| - apresentar a Geréncia de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas ou unidade equivalente de
seu 6rgdo ou entidade de lotagdo o titulo ou grau obtido com o curso que justificou seu
afastamento ou sua dispensa de expediente;

Il - compartilhar os conhecimentos adquiridos no curso, na forma do regulamento;

Ill - permanecer no efetivo exercicio de suas atribuigbes apds o seu retorno por um periodo
igual ao do afastamento concedido.

§ 9° O servidor beneficiado pelo disposto no caput ou no § 5° tem de ressarcir a despesa
havida com seu afastamento, incluidos a remuneragéo ou o subsidio e os encargos sociais, da
forma seguinte:

| - proporcional, em caso de exoneracéo a pedido, demissao, aposentadoria voluntaria, licenca
para ftratar de interesses particulares ou vacancia em razdo de posse em outro cargo
inacumulavel, antes de decorrido periodo igual ao do afastamento;

Il - integral, em caso de ndo obtengéo do titulo ou do grau que justificou seu afastamento,
salvo na hipétese comprovada de forca maior ou de caso fortuito, a critério do dirigente
maximo do 6rgéo ou da entidade de lotag&o.

Contatos da DAAS: (62) 3216-2952 (WhatsApp) e 3216-2999; e-mail <drhatendimento.daas@tjgo.jus.br>
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