@ REQUERIMENTO DE CANCELAMENTO EXCEPCIONAL DE FERIAS
b

PODER JUDICIARIO
Tribunal de Justica do Estado de Goias criadoem 01/07/2026 (MFRB)

Nome social (caso se identifique como trans, travesti ou transexual, tendo em vista a Resolugéo

CNJ n°® 270/2018):

Atencao: Podera ser solicitado o preenchimento do registro civil, quando necessario ao interes-
se publico ou a protegao de terceiros, conforme Resolugao CNJ n°® 625/2025. Nesta hipétese o

processo passara a correr em carater sigiloso.

Registrada(o) civilmente como:

Matricula n°:

Telefone(s) de contato com DDD:

E-mail;

Unidade de Lotagao:

Na qualidade de ocupante de cargo efetivo ou em comissao e considerando o art. 123, §§ 3°
a 5° da Lei estadual n° 23.992/2025 e os arts. 8° a 10° do Decreto Judiciario n° 768/2026, SOLI-
CITO o cancelamento excepcional das férias abaixo identificadas, em razdo de n&o terem
sido usufruidas e de ter permanecido em efetivo exercicio durante todo o periodo originalmente

programado.

Periodo aquisitivo (exercicio):

Periodo originalmente agendado: a

Assinatura da(o) requerente

(pode ser feita eletronicamente no ambiente do PROAD, caso tenha acesso)



DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

Nos termos do art. 9° do Decreto Judiciario n® 768/2026, o requerimento devera ser instruido,
obrigatoriamente, com os seguintes documentos:

| — declaragao formal da servidora ou do servidor, contendo exposi¢cao detalhada dos fatos, identi-
ficagdo do periodo programado, justificativa circunstanciada para o ndo usufruto e afirmacgao expres-
sa de permanéncia em efetivo exercicio durante todo o periodo;

Il — declaracao da chefia imediata, atestando a permanéncia em efetivo exercicio durante todo o
periodo;

lll - registros de frequéncia, relatérios funcionais, ordens de servigo, despachos ou outros do-
cumentos idéneos que demonstrem o efetivo exercicio das atribui¢des no periodo.

OBSERVACOES

Nos termos do art. 123 da Lei estadual n® 23.992/2025, as férias somente poderao ser sus-
pensas por motivo de emergéncia publica, calamidade publica, comogao interna, convocagao para
juri, servigo militar ou eleitoral, licenga para tratamento de saude, licenga para acompanhar tratamen-
to de saude em pessoa da familia, licenga-maternidade e licenga-paternidade.

Cessado o evento que motivou a suspensao, o saldo remanescente das férias sera, como re-
gra, usufruido imediatamente, podendo, excepcionalmente, a pedido da servidora ou do servidor, ser
usufruido em data posterior, devidamente registrada em sistema informatizado proéprio.

E vedada a autorizagdo da suspensdo das férias por motivos diversos dos expressamente
previstos na Lei, sob pena de responsabilizacdo da autoridade competente.

Nos termos do § 3° do art. 123 da Lei estadual n° 23.992/2025, é vedado o cancelamento
de férias cujo periodo agendado ja tenha transcorrido, salvo na hipétese excepcional em que fi-
que comprovado que:

| — as férias nao foram usufruidas em nenhum dia do periodo programado; e

Il — a servidora ou o servidor permaneceu, durante toda a sua duragao, no exercicio regular de
suas atribui¢oes funcionais.

Para fins dessa comprovacgao, deverao ser apresentados os documentos previstos no § 4° do
art. 123 da Lei estadual n°® 23.992/2025, quais sejam:

| — declaracao formal da servidora ou do servidor, com exposicao detalhada dos fatos e justificati-
va;

Il — declaracao da chefia imediata, confirmando que a servidora ou o servidor permaneceu em ativi-
dade durante todo o periodo;

lll - registro de frequéncia ou relatérios funcionais que demonstrem o exercicio das atribui¢cdes
no periodo;

IV — outros documentos que se mostrem pertinentes.

Nos termos do § 5° do art. 123 da Lei estadual n® 23.992/2025, a chefia imediata respondera
diretamente pela veracidade das informagdes prestadas, sem prejuizo da responsabilizagdo da servi-
dora ou do servidor, caso seja demonstrada falsidade ou omissao relevante.

Nos termos do art. 8° do Decreto Judiciario n° 768/2026, o cancelamento excepcional so-
mente sera admitido quando ficar comprovado, de forma inequivoca, que a servidora ou o servidor:



| — ndo usufruiu as férias em nenhum dia do periodo programado; e

Il - permaneceu, durante todo o periodo agendado, no exercicio regular de suas atribui¢goes
funcionais.

Nos termos do art. 9° do Decreto Judiciario n® 768/2026, o requerimento devera ser protoco-
lado em processo administrativo préprio, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado do tér-
mino do periodo originalmente agendado, e devera ser instruido, obrigatoriamente, com:

| — declaragao formal da servidora ou do servidor, contendo exposi¢cao detalhada dos fatos, identi-
ficagao do periodo programado, justificativa circunstanciada para o nao usufruto e afirmagéo expres-
sa de permanéncia em efetivo exercicio durante todo o periodo;

Il — declaracao da chefia imediata, atestando a permanéncia em efetivo exercicio durante todo o
periodo;

lll - registros de frequéncia, relatérios funcionais, ordens de servi¢o, despachos ou outros do-
cumentos idoneos que demonstrem o efetivo exercicio das atribui¢des no periodo.

Compete a chefia imediata realizar a analise preliminar da documentacdo, manifestar-se
quanto a veracidade das informagdes e encaminhar o processo devidamente instruido a Diretoria de
Gestao de Pessoas para apreciagao.

A chefia imediata respondera pela veracidade das informagbes prestadas, sem prejuizo da
responsabilizacao administrativa, civil e penal da servidora ou do servidor, caso constatadas falsida-
de, omisséao relevante ou informacgao inexata.

Verificada a auséncia dos requisitos legais ou a insuficiéncia da comprovacdo documental, o
pedido sera indeferido, permanecendo valido o registro das férias como regularmente usufruidas.

Quando deferido, o cancelamento excepcional sera registrado no sistema informatizado de
gestdo de pessoas, com anotagdo expressa da decisdo e dos fundamentos que a embasaram.

Nos termos do art. 10 do Decreto Judiciario n® 768/2026, é vedada a concessio de cance-
lamento de férias com base em justificativas genéricas, conveniéncia pessoal ou motivos di-
versos dos expressamente previstos no referido Decreto e na Lei Estadual n® 23.992/2025.

DAS: (%) (62) 3216-2950/2999; e-mail <drhatendimento.daas@tjgo.jus.br>


mailto:drhatendimento.daas@tjgo.jus.br
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