@ COMUNICAGAO DE AUSENCIA AO TRABALHO
= - CASAMENTO OU UNIAO ESTAVEL -

PODER JUDICIARIO
Tribunal de Justiga do Estado de Goias criado em 6/9/2022 (MFM) - atualizado em 19/10/2023 (MFM)

Nome social (caso se identifique como trans, travesti ou transexual, tendo em vista a Resolucao

CNJ n° 270/2018):

Registrada(o) civimente como:

Matricula n°:

Telefone(s) de contato com DDD:

E-mail:

[ O] Servidora ou servidor ocupante de cargo de provimento efetivo no PJGO

[ O] Servidora ou servidor ocupante exclusivamente de cargo de provimento em comissdo
no PJGO

[ O] Servidora ou servidor cedida(o) ao PJGO

[ O] Estagiaria(o)

Tendo em vista o disposto no art. 30, Il, da Lei n°® 20.756/2020%=*" COMUNICO A MINHA
AUSENCIA AO TRABALHO EM VIRTUDE DE [ 1] CASAMENTO* ou [ 1] UNIAO ESTAVEL* por 8 (oito)

dias consecutivos, ou seja, de a

Assinatura da(o) comunicante

(pode ser feita eletronicamente no ambiente do PROAD, caso tenha acesso)

* anexar a certidao de casamento ou o comprovante de registro da unido estavel, nos termos do art.
94-A da Lei n° 6.015/1973.



» A comunicacao de auséncia ao trabalho amparada em justificativas legais deve ser feita para
fins de gerenciamento da frequéncia, a cargo da Divisdo de Alocagao e Atendimento ao Servidor
- DAAS (art. 127, IV, do anexo Il, do DJ n° 2.162/2018), ndo se confundindo, porém, com
requerimentos de licencas e de afastamentos, haja vista que estes estdo sujeitos a analise dos
requisitos pela autoridade competente para fins de concessdao ou ndo, de acordo com a

respectiva legislagio.

» A documentagdo necessaria para instruir a comunicagdo de auséncia ao trabalho devera ser
apresentada através de fotocopias legiveis e autenticadas ou conferidas com os originais pela
servidora ou pelo servidor responsavel pelo recebimento (art. 22, § 3°, da Lei n° 13.800/2001 =),
Porém, tratando-se de documentos expedidos em formato digital, deverdo ser apresentadas fotocépias

legiveis contendo o respectivo cddigo verificador, a fim de viabilizar a verificagéo da autenticidade.

Contatos da DAAS: (62) 3216-2952 (WhatsApp) e 3216-2999; e-mail <drhatendimento.daas@tjgo.jus.br>
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