@ REMUNERAGAO
ey
PODER JUDICIARIO atualizada em 30/5/2025 (MFRB)

Tribunal de Justica do Estado de Goias

LEGISLAGAO: Lei n° 17.663/2012°44 ¢ arts. 88, Il e 93 da Lei n° 20.756/2020°2du!
CONSIDERAGOES

A remuneragéo consiste na soma do vencimento do cargo efetivo acrescido das
vantagens pecuniarias permanentes, estabelecidas em lei.

O valor da remuneracao nao pode ser inferior ao salario minimo.

A remuneragao dos cargos de provimento efetivo da carreira judiciaria do Quadro
Unico de Pessoal do Poder Judiciario do Estado de Goias é composta pelo vencimento do
cargo, pela gratificacdo judiciaria (GJ), a ser calculada no patamar de 25% sobre os
vencimentos estabelecidos nos anexos | a VI da Lei n° 17.663/2012°%4a  gbservando-se, a
cada promogao e progressao funcional, a classe e nivel correspondente em que estiver a
servidora ou o servidor, e pelas vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei
(arts. 20 e 20-A da Lei n° 17.663/2012¢stadual),

A remuneracao das(os) servidoras(es) que ocupam cargos efetivos, integrantes do
Quadro Unico de Pessoal do Poder Judiciario, podera ser acrescida dos valores constantes
nos anexos Xl e Xll da Lei n° 17.663/2012°%"=% correspondentes as fungdes por encargo de

confianca (FEC) e aos cargos em comissao (DAE), respectivamente (art. 21).
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