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PODER JUDICIARIO atualizada em 09/6/2025 (MFRB)

Tribunal de Justica do Estado de Goias

LEGISLAGAO: Lei n° 20.756/2020°%? ¢ Resolugdo TJGO n° 203/2022

CONSIDERAGOES

A servidora e o servidor sujeitam-se a responsabilizagéo pelo exercicio irregular de
suas atribui¢cdes nas esferas civil, penal e administrativa.

De acordo com o art. 207 da Lei n° 20.756/2020°%%3 “A responsabilidade civil
decorre de conduta omissiva ou comissiva, dolosa ou culposa, que importe em prejuizo ao
erario ou a terceiro”.

Sendo o dano causado a outrem, a servidora e o servidor responderao
regressivamente perante a Fazenda Publica (art. 207, § 2°, da Lei n° 20.756/2020°s%da!),

A responsabilidade penal, por sua vez, “abrange os crimes e as contravengdes
imputados ao servidor, nesta qualidade” (art. 208 da Lei n° 20.756/2020¢stdua!),

Ja a pratica omissiva ou comissiva, dolosa ou culposa, de qualquer uma das
transgressodes disciplinares previstas nos arts. 202, 203 e 204 da Lei n° 20.756/2020 e em
leis especiais, implica em responsabilidade administrativa da servidora e do servidor (art. 209
da Lei n° 20.756/202(Q¢stdual),

Registra-se, ainda, que a Resolucéo TJGO n° 203/2022 instituiu o Cédigo de Etica
e de Conduta dos Servidores do Poder Judiciario do Estado de Goias.

Para os fins de sua aplicagdo, é considerado “servidor quem exerga cargo efetivo,
cargo de provimento em comissdo, os ocupantes de fungdo comissionada, os servidores
temporarios, requisitados, cedidos e, inclusive, os estagiarios, jovens aprendizes,
terceirizados e voluntarios” (art. 2° da Resolugdo TJGO n°® 203/2022).

Importante salientar que as trés esferas de responsabilizagdo da servidora e do
servidor poderdo ser acumulaveis e sdo independentes entre si (art. 210 da Lei n°
20.756/202(Q¢stdual),

Por outro lado, vale dizer que a absolvicdo criminal afasta a responsabilidade
administrativa e civil da servidora ou do servidor, quando fundada na inexisténcia material do
fato ou na negativa de autoria, a luz do art. 211 da Lei n°® 20.756/2020¢st,
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