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Aos cinco dias do més de margo de 2021 (05.03.2021), em aten¢do a Resolucdo 134/2020 ¢
Decreto Judiciario n® 571/2021 verificou-se, na sala de reunides virtual pelo aplicativo ZOOM,
as presencas da Dra. Adriana Maria dos Santos Queiroz de Oliveira, Juiza de Direito; Dra.
Sirlei Martins da Costa, Juiza Auxiliar da Presidéncia; Dr. Hugo de Souza Silva, Juiz de Direito;
Luciano Augusto Souza Andrade, Diretor de Area do Centro de Comunica¢io Social; Luiz
Phelipe Fernandes de Freitas Morais, Assistente de Juiz de Direito; Claudio Henrique Pedrosa,
Analista Judicidrio; Cecilia Araujo de Oliveira, Técnica Judicidria; Joelma Costa Santos,
Escrevente Judiciaria I1I; Afonso Rodrigues Bruno Neto, Analista Judiciario e David Martins
de Cerqueira, Analista Judiciario. Em virtude da declara¢do de emergéncia sanitaria, a primeira
reunido promovida entre os integrantes do Comité de Igualdade Racial foi realizada por meio
digital, com o intuito de evitar o contagio pelo coronavirus, adotando-se a plataforma Zoom.
Incialmente, por se tratar da primeira reunido, a Dra Sirlei deu as boas-vindas e apresentacdo da
iniciativa de criagdo da Comissao de Direitos Humanos e o seu subsistema com vistas a formulacao
de politicas judiciarias sobre direitos humanos e, no caso, igualdade racial no ambito do Poder
Judiciario. A seguir, a Coordenadora Dra Adriana deu boas-vindas a todos, ressaltando a
importancia do trabalho a ser desenvolvido para o Poder Judiciario e toda a sociedade. Em seguida,
houve apresentagao de todos os integrantes do Comité. Apés proficuo debate, com exposiciao de
experiéncias e sugestdes, visando a producdo de diagnosticos sobre dados que conduzam a
delimitag¢do e debates, bem como a indicacdo de propostas de politicas publicas judicidrias que
objetivem dar maior efetividade a atuacdo do Poder Judiciario no enfrentamento do racismo e

promocao da igualdade racial, foram aprovadas, na primeira reunido, as seguintes agoes:

) criacdo de grupo de WhatsApp com o objetivo de facilitar a comunicagdo entre os in-

tegrantes do grupo;

i) solicitar junto a Diretoria de Recursos Humanos e Empresas de servigos terceirizados
o levantamento de dados estatisticos a respeito da representatividade negra nos cargos
efetivos, comissionados, estagidrios, magistrados, servidores, 6rgaos de dire¢do e ser-

vigos terceirizados;
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i)

Vi)

vii)

viii)

instar a Presidéncia do Tribunal de Justica e a Comissdao Organizadora de concursos
para a inclusdo de pessoas negras, numa perspectiva de promog¢ao da equidade racial,
nas comissdes dos concursos publicos e Bancas Examinadoras, bem como a presenca

desses profissionais em todas as fases do certame, sobretudo nas provas orais;

instar a Escola Judicial- EJUG e Escola da Magistratura - ESMEG para a inclusao/re-
alizacdo de cursos e eventos académicos sobre a tematica antidiscriminatdria e questoes
raciais com a sugestdo de apresentacdo oportuna de projeto pedagdgico e auxilio por

parte do Comité;

a criagdo de um grupo de estudos visando a formagao e construcio coletiva de conhe-
cimento das questdes raciais como forma de institucionalizar a discussao sobre o ra-

cismo no Poder Judiciario brasileiro e de se formularem estudos sobre a matéria;

estipular que o Dia 21 de marco, referente ao Dia Internacional de Eliminacio da
Discriminacio Racial seja o marco de inauguragdo da divulgacdo das agdes iniciais e
do Comité de Igualdade Racial com apresentagdo de seus integrantes através de videos,

divulgacdo da data e realizacao de discussao publica da tematica;

instar o setor de pesquisa e gestdo de informagao para a inclusdo da temética racial com

a finalidade subsidiar o setor de comunicagao social do Tribunal;

confec¢do de uma cartilha e de pequenos videos informativos para divulgacao durante

0 ano com a tematica antirracista,

propositura de regulamentacao de agdes, através de proposta de Resolugdo, visando a

implementa¢do da igualdade racial no Poder Judiciario de Goias.
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A organizagdo das acdes a serem promovidas na semana que antecede o dia 21 de margo serdo
detalhadas no grupo de WhatsApp do Comité. Os integrantes David Martins de Cerqueira e Luiz
Phelipe Fernandes de Freitas Morais ficaram responsaveis por elaborarem a proposta do
primeiro ciclo do grupo de estudos com a escolha/sugestdes do formato e temadtica, com a
apresentacdo na proxima reunido do Comité para deliberacdo. A préxima reunido virtual do
Comité ficou agendada para o dia 05/4/2021, segunda-feira, das 9h30 as 11h30. Nada mais
havendo, encerrou-se a presente, com a dispensa de assinaturas pelas partes. Assinado digitalmente

por esta magistrada.

ADRIANA MARIA DOS SANTOS QUEIROZ DE OLIVEIRA

Juiza de Direito Coordenadora do Comité de Igualdade Racial
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